
Programm 
  

ab 
10.00 Uhr 

 
Begrüßungskaffee 

10.30 Uhr Eröffnung 
Helmut G. Düsterloh 
Geschäftsführender Gesellschafter 
Düsterloh Verwaltungsgesellschaft mbH, 
Sprockhövel 
Vorsitzender des Vorstands 
Wuppertaler Kreis e.V., Köln  

10.40 Uhr Die Wettbewerbsfähigkeit Deutschlands 
langfristig sichern 
Dr. Karl-Theodor zu Guttenberg 
Bundesminister für Wirtschaft und 
Technologie, Berlin 

11.15 Uhr Unternehmer in Deutschland - Verantwor-
tung für Wirtschaft und Gesellschaft 
Dr. Gerhard F. Braun 
Geschäftsführender Gesellschafter 
Karl Otto Braun GmbH & Co. KG, Wolfstein 
Vizepräsident 
Bundesvereinigung der Deutschen 
Arbeitgeberverbände e.V., Berlin 

11.45 Uhr Demografischer Wandel in Deutschland - 
eine aktuelle Bestandsaufnahme 
Prof. Dr. Michael Hüther 
Direktor 
Institut der deutschen Wirtschaft Köln, Köln 

12.30 Uhr Gemeinsamer Mittagsimbiss 

13.30 Uhr Innovationsfähigkeit in mittelständischen 
Unternehmen 
Eva Maria Roer 
Geschäftsführende Gesellschafterin 
DT&SHOP GmbH, Bad Bocklet 

14.00 Uhr Wirtschaftskrise und Fachkräftemangel - 
ein Widerspruch? 
Prof. Dr. Gunther Olesch 
Geschäftsführer 
Phoenix Contact GmbH & Co. KG, Blomberg 

 
14.30 Uhr Nachhaltige Personalarbeit in Krisenzeiten 

Jürgen Niemann 
Vorstand Personal / Operations 
DB Station&Service AG, Berlin 
Leiter Personal Vorstandsressort Infrastruktur 
Deutsche Bahn AG, Berlin 

15.00 Uhr Kaffeepause 

15.30 Uhr Innovations- und wettbewerbsfähig durch 
nachhaltige Personalentwicklung - Unter-
nehmer stellen ihre Konzepte vor 
Jochen Turbanski 
Head of Organisational Development 
Continental and Northern Europe 
Linde AG, Geschäftsbereich Linde Gas, 
Pullach 

Oliver Seidl 
Mitglied des Vorstands 
Loewe AG, Kronach 

Dr. Rudolf Carl Meiler 
Leiter Personalstrategie und -entwicklung 
ThyssenKrupp Steel AG, Duisburg 

Speaker’s Corner 
Die Referenten stellen sich zur Diskussion 

17.30 Uhr Wege aus der Krise - Aufbruch in ein inno-
vatives und kreatives Deutschland 
Dr. Daniel Dettling 
Politikberater, Zukunftsreferent für Politik, 
Demografie und Bildung im Zukunftsinstitut 
GmbH, Kelkheim 
Leiter 
Denkfabrik berlinpolis, Berlin 

18.00 Uhr Empfang 

18.30 Uhr Ende der Veranstaltung 

Veranstalter 

Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie 
Wuppertaler Kreis e.V. - Bundesverband betriebliche Weiter-
bildung 

Informationen und Organisation 
Wuppertaler Kreis e.V. 
Bundesverband betriebliche Weiterbildung 
Widdersdorfer Straße 217 
50825 Köln 
Tel.: (0221) 37 20 18 
Fax: (0221) 38 59 52 
Internet: http://www.wkr-ev.de 
E-Mail: info@wkr-ev.de 

Anmeldung 
Anmeldung per Post mit der beiliegenden Anmeldekarte 

Anmeldung per Web-Formular auf der Internet-Seite der 
Veranstaltung unter  
http://www.wkr-ev.de/unternehmertagung2009 

Die Teilnahmegebühr beträgt 50 Euro. 

Anmeldeschluss ist der 20. Juni 2009. 

Bitte überweisen Sie die Teilnahmegebühr erst nach 
Erhalt der Anmeldebestätigung und der Rechnung. 

Wir bitten um Verständnis dafür, dass wir die Teilnahmege-
bühr bei Ihrer Abmeldung nach dem  
20. Juni 2009 nicht mehr erstatten können. 

Tagungsort 
Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie 
Scharnhorststraße 34-37  10115 Berlin 
Eingang Eichensaal Invalidenstraße 48 

Aktuelle Informationen finden Sie auf der 
Homepage der Veranstaltung: 
http://www.wkr-ev.de/unternehmertagung2009 

 



Anfahrtsskizze 
 

 
 
Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie 
Scharnhorststraße 34-37  10115 Berlin 
Eingang Eichensaal Invalidenstraße 48 

 

Verkehrsverbindungen: 

Bus: 120, 240, 245, 123, 147, (Invalidenpark) 
U-Bahn: U6 (Zinnowitzer Straße) 
S-Bahn: S5, S7, S75, S9 (Berlin Hauptbahnhof) 
Fernbahn: über Hauptbahnhof oder Ostbahnhof 

Verkehrsverbindung vom Flughafen Tegel: 

JetExpressBus TXL bis Hauptbahnhof 
 

         
 

 
Wuppertaler Kreis e.V. 
Bundesverband betriebliche Weiterbildung 

 
 
 
 
 
 

Innovationen und 
Wettbewerbsfähigkeit 
sichern –  
Chancen nachhaltiger 
Personalarbeit in 
Krisenzeiten 
 
 
 
 
 
 
 
Tagung am 25. Juni 2009 
im Bundesministerium für Wirtschaft und 
Technologie, Berlin 

Grußwort des Bundesministers  
für Wirtschaft und Technologie 
 
Dr. Karl-Theodor 
Freiherr von und zu Guttenberg MdB 
 
 
 
 
 
„Die Klage über die Schärfe des Wettbewerbs ist in Wirklichkeit 
meist nur eine Klage über den Mangel an Einfällen.“ Als Walther 
Rathenau diese Worte im Jahr 1918 fasste, konnte niemand 
auch nur erahnen, in welchen Dimensionen sich der Wettbewerb 
rund 90 Jahre später abspielen würde. Dimensionen, die auch 
heute für uns kaum vorstellbar sind. 
Wir sind uns darüber bewusst, dass wir Einfälle, technische 
Entwicklungen und stetige Innovationen brauchen und sie auch 
hervorbringen, um den aktuellen Herausforderungen erfolgreich 
die Stirn bieten zu können: Wirtschafts- und Finanzkrise 
bedeuten für Unternehmen einen verschärften Rationalisierungs- 
und Wettbewerbsdruck; gleichzeitig droht aufgrund rückläufiger 
Geburtenzahlen ein Mangel an Fachkräftenachwuchs. Gerade in 
diesem Spannungsfeld ist von Unternehmen vorausschauendes 
Handeln bei ihrer Fachkräftesicherung unabdingbar. Nur so 
können sie langfristig im Wettbewerb bestehen. Kurzfristige 
Kostenüberlegungen sind mit Blick auf die langfristig negativen 
Auswirkungen von Personaleinsparungen fehl am Platz. 
Die diesjährige Tagung befasst sich deshalb aus aktuellem 
Anlass mit dem Thema, warum und wie sich Betriebe, 
insbesondere KMU, trotz Wirtschafts- und Finanzkrise bereits 
heute einer nachhaltigen Personalpolitik als wichtigem Faktor für 
Innovations- und Wettbewerbsfähigkeit widmen können. 
Wir wissen, dass der Erfolg nur dort eintritt, wo eine gewisse 
Kontinuität herrscht. Mit Blick auf die nationale und internationale 
Wettbewerbsfähigkeit sowie Wertschöpfung eines Unterneh-
mens kommt der ständigen Qualifizierung der Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter größte Bedeutung zu. Hierzu leistet 
insbesondere eine nachhaltige Personalpolitik ihren Beitrag. 
Mein Haus hat über die letzten Jahre Qualifikationssicherung als 
Investition in Menschen und damit in eine erfolgreiche betrieb-
liche Zukunft ebenfalls als einen Schwerpunkt nachhaltiger 
Wirtschaftspolitik definiert. Ich sehe darin einen ganz wichtigen 
Aspekt, um Deutschland in Zukunft wettbewerbsfähig und 
leistungsstark zu halten. In diesem Sinne wünsche ich der 
Fachtagung viel Erfolg und gutes Gelingen. 
Herzlichst, 
Ihr 
 
 
 
 
Bundesminister für Wirtschaft und Technologie 


